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Аннотация. В статье 
раскрывается сущность понятия 
«готовность воспитателей 
дошкольного образования к 
реализации здоровьесберегающих 
технологий» и его структура как 
совокупность четырёх компонентов — 
функционального, научно-
методического, технологического, 
рефлексивного. Приводится 
содержание компонентов готовности 
воспитателей дошкольного 
образования и их характеристики, 
интегрирующие профессионально 
значимые мотивационно-ценностные 
ориентации, специальные знания, 
умения и навыки педагогических 
работников в области 
здоровьесбережения.
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Annotation. the article considers the 
essence of the concept of «preparedness 
of preschool educators to implement 
health-saving technologies» and its 
structure as a set of four components 
of functional, scientific-methodological, 
technological and reflective. The content 
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Проблема создания и совершенствования 
здоровьесберегающей образовательной среды 
детского сада, внедрения современных здо-
ровьесберегающих технологий является ак-
туальной для всех категорий педагогических 
работников дошкольного образования (воспи-
тателей дошкольного образования, руководи-
телей физического воспитания, музыкальных 
руководителей, педагогов-психологов и др.). 
Вместе с тем для воспитателей дошкольного 
образования данная проблема приобретает 
особую значимость, т.к. именно они задей-
ствованы в реализации учебной программы  
дошкольного образования по всем образова-
тельным областям и по всем направлениям раз-
вития детей раннего и дошкольного возраста. 

Одним из условий совершенствования про-
фессиональной деятельности воспитателей 
дошкольного образования является исполь-
зование современных научно обоснованных 
технологий и методик дошкольного образо-
вания, информационных технологий, иннова-
ционных подходов в обучении, обладающих 
здоровьесберегающим потенциалом и позво-
ляющих решать не только традиционные, но 
и креативные задачи по удовлетворению об-
разовательных потребностей воспитанников 
дошкольного возраста и их родителей. Эф-
фективность физкультурно-оздоровительной 
деятельности в детском саду во многом за-
висит от компетентности конкретного вос-
питателя дошкольного образования в вопро-
сах укрепления и приумножения здоровья 
своих воспитанников, а также от его готов-
ности к реализации здоровьесберегающих 
технологий. 
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Проблема формирования готовности 
педагогических работников дошкольного  
образования к здоровьесбрегающей деятель-
ности рассмотрена в работах Н.Э. Власен-
ко, Н.И. Добродомовой, Ю.А. Дмитриева, 
Н.А. Жербаковой, Г.В. Ильиной, С.И. Ка-
рабаевой и др. Вместе с тем применительно 
к должности «Воспитатель дошкольного об-
разования» в контексте реализации здоро-
вьесберегающих технологий данная проблема 
изучена, на наш взгляд, недостаточно полно.

Цель статьи — раскрыть структурные ком-
поненты готовности воспитателей дошколь-
ного образования к реализации здоровьесбе-
регающих технологий.

В рамках исследуемой нами темы представ-
ляют интерес научные взгляды на проблему 
готовности к профессиональной деятельно-
сти педагогических работников дошкольно-
го образования. В.Н. Белкина акцентирует 
внимание на том, что «педагог дошкольного 
образования — особая профессия. Прежде все-
го потому, что ребёнок дошкольного возраста, 
обладая огромными потенциальными возмож-
ностями развития, требует неординарного пе-
дагогического подхода» [1, с. 157]. По мнению 
автора, на первый план в профессинальной 
деятельности выходит многообразие умений 
педагогического работника, поскольку ребё-
нок овладевает многими видами деятельности 
(игровой, познавательной, трудовой и др.) 
вместе со взрослым, под его руководством.

Ю.А. Дмитриев и О.Ф. Рудой рассматри-
вают готовность воспитателей дошкольного 
образования к профессиональной деятель-
ности как интегративное качество личности, 
являющееся результатом профессионального 
образования и системообразующим факто-
ром его профессиональной деятельности. По 
мнению исследователей, готовность прояв-
ляется в освоении современных технологий, 
методов, средств воспитания, развития и обу-
чения детей дошкольного возраста с целью 
профессионально-личностного развития и обе-
спечения качественно более высоких результа-
тов дошкольного образования [2, с. 39]. 

Под готовностью педагогических работни-
ков учреждений дошкольного образования к 
оздоровительной деятельности Н.И. Добро-
домова понимает профессиональное свойство, 
которое выражается в степени усвоения ими 
социального опыта в аспекте здоровьесбереже-
ния, направленного на сохранение собствен-
ного здоровья (личностная направленность), 
здоровья обучающихся и воспитанников (про-
фессиональная направленность) [3]. 

О.В. Добророднова рассматривает подго-
товку будущих педагогов дошкольного обра-
зования к здоровьесберегающей деятельности 
«как целенаправленный, систематический, 
сознательный и специально организованный 
образовательный процесс, а готовность — как 
качественный показатель, результат данного 
процесса» [4, с. 301]. 

Готовность педагогического работника 
к проектированию здоровьесберегающей обра-
зовательной среды Н.А. Жербакова трактует 
как «особое личностное состояние, готовность 
к специально организованной педагогической 
деятельности по внедрению здоровьесбере-
гающей модели образовательной среды в пе-
дагогическую практику» [5, с. 231].

Обобщая вышеизложенные трактовки 
понятий «готовность к профессиональной 
деятельности», мы определяем готовность 
воспитателей дошкольного образования 
к реализации здоровьесберегающих техноло-
гий как интегративное качество личности, 
которое проявляется в освоении современ-
ных здоровьесберегающих технологий, форм, 
методов и средств физического воспитания 
с целью решения задач оздоровления, обуче-
ния, воспитания детей дошкольного возраста 
и профессионально-личностного роста.

Для построения процесса формирования 
готовности воспитателей дошкольного об-
разования к реализации здоровьесберегаю-
щих технологий нам важно было изучить не 
только сущность понятий «готовность», «го-
товность к деятельности», но и структурные 
компоненты готовности к профессиональной 
деятельности в современных научных иссле-
дованиях. Работы А.А. Деркача, О.В. Добро-
родновой, М.И. Дьяченко, Н.А. Жербаковой, 
В.И. Козел, В.А. Сластёнина и других сви-
детельствуют о том, что структура готовно-
сти педагогического работника к профессио-
нальной деятельности — достаточно сложное 
образование, включающее в себя не только 
комплекс знаний и умений, но и ценностные 
ориентации, свойства и качества личности. 
Вместе с тем её содержание следует рассма-
тривать в контексте определённой проблемы 
исследования и области специализации. В на-
шем случае это формирование готовности 
воспитателей дошкольного образования к ре-
ализации здоровьесберегающих технологий. 

Так как наше исследование ориентируется 
на практикующих воспитателей дошкольного 
образования, которые уже получили высшее 
профессиональное образование, то опреде-
ляющими характеристиками в структуре го-
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товности к реализации здоровьесберегающих 
технологий становятся способности приме-
нять и приумножать имеющиеся компетен-
ции (знания, умения, навыки) в профессио-
нальной деятельности. 

Изучение нормативных правовых актов, 
касающихся профессиональных знаний, ква-
лификационных требований, функциональ-
ных обязанностей к должности «Воспитатель 
дошкольного образования», программно-
методических материалов в области дошколь-
ного образования, сущностных характеристик 
и структуры понятий «готовность», «готов-
ность к профессиональной деятельности» в 
психологических и педагогических источни-
ках позволило нам выделить в целостной си-
стеме готовности воспитателей дошкольного 
образования к реализации здоровьесбере-
гающих технологий следующие компонен-
ты: функциональный, научно-методический, 
технологический, рефлексивный. Указанные 
компоненты способствуют наиболее полному 
представлению о специфике процесса форми-
рования готовности воспитателей дошколь-
ного образования к реализации здоровьесбе-
регающих технологий.

При рассмотрении каждого компонента го-
товности к реализации здоровьесберегающих 
технологий наряду со специальными педагоги-
ческими знаниями и умениями воспитателей 
дошкольного образования мы учитывали в 
первую очередь мотивационно-ценностные 
ориентации специалиста, свидетельствующие 
о наличии или отсутствии потребности про-
фессионального роста и самосовершенство-
вания. Именно поэтому мы не выделяли мо-
тивационный компонент как отдельную часть 
структуры готовности, т.к. мотивационно-
ценностные ориентации будут присутствовать 
в каждом из выделенных нами компонентов.

Раскроем содержание компонентов го-
товности воспитателей дошкольного об-
разования, приведём их характеристики, 
интегрирующие профессионально значи-
мые мотивационно-ценностные ориента-

ции, специальные знания, умения и навыки 
специалиста.

Функциональный компонент предусма-
тривает готовность воспитателя дошкольного 
образования к изучению правил, норм и этало-
нов профессии для эффективного выполнения 
трудовых функций, в приоритете которых — 
охрана жизни и здоровья воспитанников, соз-
дание условий для полноценного развития 
личности с учётом индивидуальных особен-
ностей, интересов и способностей ребёнка.

Научно-методический компонент опреде-
ляет готовность воспитателя дошкольного 
образования к систематизации и углублению 
научно-методических основ физического вос-
питания и развития ребёнка, дошкольной пе-
дагогики и психологии, необходимых для реа-
лизации здоровьесберегающих технологий.

Технологический компонент проявляет-
ся в готовности воспитателя дошкольного 
образования на практике применять здоро-
вьесберегающие технологии физкультурно-
оздоровительной направленности, исполь-
зовать современное игровое и спортивное 
оборудование для организации занятий с 
детьми, в быстром, гибком применении име-
ющихся знаний и опыта при проведении раз-
ных форм физкультурно-оздоровительной 
деятельности.

Рефлексивный компонент проявляется 
в готовности воспитателя дошкольного об-
разования осуществить анализ (ситуативный, 
перспективный или ретроспективный) соб-
ственной здоровьесберегающей деятельности, 
направленный на оценку результатов своего 
труда, полное и глубокое познание себя как 
личности, осознание своих сильных и слабых 
сторон, а также способность к пониманию 
других людей (воспитанников, их родителей, 
коллег и др.).

Характеристики по каждому из компонен-
тов готовности воспитателей дошкольного 
образования к реализации здоровьесберегаю-
щих технологий приведены в таблице.

Компонент 
готовности Характеристика

Функциональный - стремление к углублённому изучению нормативных основ профессиональной деятельности, 
желание охранять и укреплять здоровье воспитанников;
- знание нормативных правовых актов, умение организовывать образовательный процесс и соб-
ственную трудовую деятельность в соответствии с установленными требованиями и нормами; 
- осознание ценности здорового образа жизни для укрепления собственного здоровья 
и здоровья своих воспитанников;
- осмысление гуманистической парадигмы и личностно ориентированной направленности 
системы дошкольного образования, её приоритетных целей и задач
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Научно-
методический

- мотивационная готовность воспитателя дошкольного образования к исследовательской 
и инновационной деятельности;
- знание основ теории и методики физического воспитания и развития ребёнка, смежных 
дисциплин (дошкольной педагогики, психологии, физиологии и др.); 
- умение создавать адаптивную здоровьесберегающую образовательную среду учреждения 
дошкольного образования; 
- умение отбирать, анализировать, систематизировать и целенаправленно применять научно-
методическую информацию; 
- умение разрабатывать собственный методический инструментарий (комплексы упражнений, 
конспекты занятий, образовательные проекты и др.)

Технологический - мотивационная готовность к проявлению физической, интеллектуальной и творческой 
активности в реализации здоровьесберегающих технологий;
- ориентация на личностно-смысловую направленность образовательного процесса в реали-
зации здоровьесберегающих технологий;
- знание организационно-методических аспектов физического воспитания детей раннего 
и дошкольного возраста; 
- обладание специальными двигательными умениями и навыками;
- умение использовать личностно ориентированные средства, методы и формы организации 
физкультурно-оздоровительной деятельности; 
- приоритетное использование игровых здоровьесберегающих технологий

Рефлексивный - позитивное, творческое отношение к работе, интерес к процессу внедрения здоровьесбере-
гающих технологий и к его результатам;
- знание собственного педагогического потенциала и способов его реализации в профессио-
нальной деятельности (профессиональная самооценка); 
- умение определять возможности и перспективы профессионального роста;
- умение осуществлять самоанализ и самооценку разных форм физкультурно-оздоровительной 
деятельности, внедряемых здоровьесберегающих технологий; 
- умение объективно оценивать профессиональную деятельность своих коллег; 
- владение приёмами психического и физического восстановления после трудовой деятель-
ности

Таким образом, готовность воспитателей 
дошкольного образования к реализации здо-
ровьесберегающих технологий представлена 
нами как совокупность её компонентов: функ-
ционального, научно-методического, техно-
логического, рефлексивного. Характеристики 
каждого компонента готовности включают 
профессионально значимые знания и уме-
ния воспитателей дошкольного образования, 
свойства и качества их личности, отражают 
специфику реализации здоровьесберегающих 
технологий: направленность на решение цели 
и задач образовательной области «Физическая 
культура» учебной программы дошкольного  
образования, на сохранение и укрепление 
здоровья детей, на развитие их двигательно-
го опыта в физкультурно-оздоровительной 
деятельности. 

Очевидна явная взаимосвязь, взаимоза-
висимость и взаимообусловленность функ-
ционального, научно-методического, техно-
логического и рефлексивного компонентов 
готовности воспитателей дошкольного обра-
зования к реализации здоровьесберегающих 
технологий и их прикладное значение для 
последующих этапов нашего исследования.

Статья поступила в редакцию 22.08.2023 г.
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